LA COOPERATION, PILIER DE LA
REDIRECTION ECOLOGIQUE
DES TERRITOIRES

Composante essentielle de la résilience
territoriale, la transformation écologique
des filieres économiques les plus exposées
aux risques s'impose désormais comme un LES PARTENAIRES
marqueur fort d'innovation publique et
d’attractivité des territoires.

Par le dialogue, la gouvernance et la Entreprendre en Commun(s] est un programme multi-
coopération locale, les collectivités jouent partenarial soutenu par la Région Nouvelle Aquitaine.
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Aligné avec la feuille de route

NEO TERRA de la Région Nouvelle Le portage opérationnel du programme est
Aquitaine, le programme “Entreprendre en assuré par la SCOP Du vert dans les rouages.
Commun[s]” accompagne les collectivités
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écologique et la résilience de leur tissu
économique, via la compétence
Développement Economique.
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99,9% des entreprises

sont des TPE-PME. Plus
ancrées dans les territoires,
elles sont aussi les plus
vulnérables face aux risques
environnementaux.

PARCOURS
INTER-ENTREPRISES

Le parcours d’accompagnement “Entreprendre en
commun(s]” est le fruit de 3 ans d’expérimentation
pour trouver la meilleure maniére d'accompagner la
transformation écologique des petites entreprises.

Parce que les TPE-PME ont généralement peu de ressources a
consacrer a ce sujet, la réponse apportée par le programme est
avant tout collective et repose sur une alternance entre des temps
de formation inter-entreprises et un accompagnement individuel
des structures engagées. La coopération est au coeur du dispositif :
I'’échange de pratiques entre pairs et le lien avec les acteurs
économiques et institutionnels locaux sont encouragés tout au long
du parcours pour créer le sentiment d'appartenance a un projet
utile et partagé, répondant aux besoins réels du territoire.
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UNE PALETTE
D’OUTILS INNOVANTS

Le programme repose notamment sur une série
d’outils éprouvés en phase d'expérimentation. Pour
les entreprises engagées dans le programme, ils
facilitent 'appropriation des enjeux et la
construction d’'une stratégie écologique équilibrée,
réaliste et connectée au territoire.

Composé de 24 vidéos accessibles en ligne pour
“TOUS AU tous les participants a TERENA, “Tous au vert" est

VERT " un programme trés complet d'acculturation aux
grands enjeux écologiques.

Basé sur le principe d'une fresque, cet

atelier permet aux participants de CARTE[S] DES
comprendre la crise écologique et ses VULN ERAB|L|TES

conséqguences pour lI'entreprise

Le Canevas de I'Organisation Ecologique, Utile et
MATRICE Résiliente est un “business model” congu pour
C.O.EUR connecter I'équation écologique des entreprises
directement a leur modéle économique.

Le jeu des 7 piliers est un outil original dont les

contenus permettent de comprendre comment JEU DES

ameéliorer la responsabilité territoriale et la 7 PILIERS
résilience d’'une organisation.

Les scénarii prospectifs décrivent des futurs

SCENARII possibles pour mieux inviter les entreprises a
PROSPECTIFS tester la résilience de leur modele face a des
évolutions probables du monde.

La fresque des nouveaux récits est un —~,
atelier permettant de faire émerger dans o
g a_a q Tesque
les entreprises une vision compatible avec dwuﬂm
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les limites planétaires.

COOPERATION
TERRITORIALE

Pour enclencher un mouvement global vers la
responsabilité territoriale des entreprises, le
programme embarque I'animation d’un dispositif de
coopération multi-acteurs a I'échelle du territoire.

ACTEURS PARTENAIRES
SOCIO-ECO PUBLICS

HABITANTS ET ACTEURS DE LA
CITOYENS RECHERCHE

Combiné au parcours inter-entreprises, ce dispositif s'adapte aux
besoins de la collectivité : enquétes et concertation, sensibilisation,
communication et éveénementiel, définition d'une stratégie de
territoire, formation des élus et des agents, animation de la
communauté locale, master class pour les entrepreneurs,
accélérateurs de projets de transition, évaluation du dispositif, etc.

“Entreprendre en Commun[s]” positionne la collectivité comme
cheffe de file locale pour la RTE, en mobilisant les acteurs autour
d’un projet phare, participatif et ouvert sur la société civile.

Bienvenue dans la communauté !

En intégrant le programme, les territoires et les entreprises
integrent également une communauté mixte et ouverte
d’acteurs réunis autour des valeurs du projet, bénéficiant ainsi
du retour d’'expérience des membres de la communauté.




